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GIE de société de conseil et d’ingénierie informatique ...

Le GIE HELIOPOLE est un regroupement de sociétés d’ingénierie et de conseil en
informatique basé a proximité de Montpellier

En 2008, 6 sociétés (SARL et EIl) de la région on décidé de s’associer sous la forme d’un GIE
pour regrouper leurs forces et leurs moyens. Le GIE HELIOPOLE était ne.

Notre GIE HELIOPOLE mutualise :
- des moyens en commun

- un réseau commercial actif avec une forte implantation en Languedoc-Roussillon /PACA et
des contacts dans toute la France sur certaines thématiques métiers

- une plateforme de réalisation de projets au forfait (.Net, PhP, Java, Windev, etc.) et de
missions de conseil technologique

- une source de contacts professionnels étendue pour des partenariats ou des projets de toutes
natures




Notre offre de services

Les sociétés membres proposent des services riches et variés a leurs clients :

1- Conseil :

= Audit du Systeme d'information

= Audit de Securite

= Audit de performances

= Audit d'un logiciel ou d'un projet tiers

= Schéma directeur et Gouvernance du Systéme d'information

= Assistance a maitrise d'ouvrage (assistance a la préparation d'un
projet, rédaction d'un cahier des charges)

= Assistance a la sélection d'un produit et/ou d'un prestataire
(benchmark, support a un appel d'offre)

= Assistance a maitrise d'ceuvre (assistance au pilotage et a la gestion
d'un projet, gestion de la qualité)

= Expertise technique sur une architecture ou un produit

= Expertise fonctionnelle sur une solution progicielle métier ERP

Tous les intervenants sont des consultants seniors expérimentés (plus de 10 ans d’expérience) et
spécialistes dans leur domaine d’activité.

2- Ingénierie (forfait et régie) :

= Développement spécifique sur les technologies .Net, PhP, Java,
Windev, etc.

= |ntégration de progiciels du marché

= Intégration de solutions Open Source

Pour les forfaits : travail en équipe de profils trés complémentaires avec une organisation de projet
respectant des standards de qualité de développements logiciels exigeants (méthodologie CMMI, PAQ,
gestion des risques, tracabilité, etc.)

- Formations :

Large éventail de formations :
= technologiques (langages, outils, solutions et frameworks, etc.)
= méthodologiques (gestion de projet, gestion de la qualité,
accompagnement du changement, etc.)

Nos intervenants sont des formateurs expérimentés intervenant pour des organismes de formations reconnus
(ADHARA, ORSYS, IB, etc.) partout en France.
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Annexe 2 : Cartographie de nos prestations, ressources et quelques références récentes
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